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PEzuANJIAN KINER^JA TAHUN 2024

Da]am rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparurn, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama

Jabatan

: JOHN HIILER SARAGI

: SEKRETARIS KPU KABUPATEN NIAS

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ELISATI ZAIIDROTC,

Jabatan : KETUA KPU KAITUPATEN NIAS

Selaku atasan Pihak Pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama be{anji akan mewujudkan target kine{a yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kine{a jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungiawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gtdo, q Januari 2O24

PIIIAI( KEDUA
XETUA

PIHAX PERTAUA
SEKRETARIS

KPU KABI'PATEIT ITIAS

Tq-L
dlx
-l
to,F

Ats

ROTO JOHN HITLER SARAGI

I



PERJAITJIAIT KIITERJA TAIIUN 2024
SEKR.ST'ARIAT KOXISI PEUILIIIAN TIMI'}I

IIAAI'PATEIY IIIAS

NO Indikator Kine{a Strategis Ta-rget

I 2 J 4

I Terlaksananya

fasilitasi lembaga riset

kepemiluan dan

operasionalisasinya di

Kabupaten Nias

Perseotase fasilitasi kerjasama KPU Kabupaten Nias

dengan lembaga. riset kepemiluan

95v"

2 Meningkatnya

kapasitas SDM yang

berkompeten di KPU

Kabupaten Nias

Pers€ntase kesesuaian kompetensi pegawai terhadap

standar kompetensi
95o/o

Persentase KPU Kabupaten Nias dalam pencapa.ian

target kinerjanya
100%

3 Terwujudnya sarana

dan prasarana guna

mendukung tugas

KPU Kabupaten Nias

Persentase tersedianya sarana dan prasarana untuk

memenuhi kebutuhan pegawai dalam beke{a guna

mendukung pelaksanaan tugas KPU Kabupaten Nias
lOOo/o

4 Meningkatnya

akuntabilitas

keuangan dan kinerja

KPU Kabupaten Nias

Nilai evaluasi atas akuntabilitas kinerja KPU

Kabupaten Nias

B

Persentase dalam menyusun laporan keuangan yang

tepat waktu dan sesuai dengian peraturan yang

berlaku

r00%

5 Terwujudnya Data

Pemilih Pemilu yalg
mutakhir dan terkini

di Kabupaten Nias

Persentase pemutakhiran data pemilih pemilu yang

tepat waktu pada Tahun 2023

lOOo/o

6 Terlaksananya

penetapan keputusan

KPU sesuai dengan

peraturan dan

undang-undang yang

berlaku

Persentase rancangan Keputusan KPU Kabupaten

Nias yang tepat wa.lfir dan sesuai dengan regulasi

yang ada

9O/o

7 Terwujudnya

dukungan logistik

Pemilu 2024 di

I(abupaten Nias

Persentase KPU I(abupaten Nias dalam

mendistribusikan logistic Pemilu 2024 secara tepat

waltu, tepat jenis dan tepat mutu

tooo/o

Sasaran Strategis



No

1

2

Program

Program Penyelenggaraan Femilu dalam

Konsolidasi Demokrasi (076.01.CQ)

Program Dukungan Manajemen (O76.01.WA)

Totel

Proses

Anggaran

Rp. 2l .028.755.000,-

Rp. 2.551.146.000,-

Rp. 23.52).901.{XD,-
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8 Terwujudnya Tahapan

Pemilu/Pemilihan

sesuai dengan jadwal

Persentase KPU l(abupaten Nias dalam

melaksanakan seluruh tahapan Pemilu/Pemilihan di

Kabupaten Nias

100%


