KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN NIAS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : ELISATI ZANDROTO
Jabatan : KETUA KPU KABUPATEN NIAS

Berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN NIAS

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Strategis Target
1 2 3 4
1. Terwujudnya Tersusunnya Jumlah draft juklak/juknis

Pengelolaan Keuangan | pengelolaan  keuangan di lingkungan KPU 95%
dan Barang Milik Kabupaten Nias
Negara yang Baik
Tercapainya Jumlah laporan sistem akuntansi dan —
pelaporan keuangan
Persentase  permasalahan dalam  pengelolaan .
keuangan yang dapat diselesaikan
Persentase KPU Provinsi dan KPU Kabupaten/Kota
yang Menyampaikan Laporan Pertanggungjawaban o
Penggunaan Anggaran berbasis SIMONIKA yang
Tepat Waktu dan Valid
Persentase Pejabat Perbendaharaan yang | 100%
menyelesaikan pertanggungjawaban penggunaan
anggaran sesuai ketentuan
Persentase satker yang menyelesaikan Pembayaran p—
Gaji dan Tunjangan pegawai tepat waktu
Persentase dalam menyusun laporan keuangan yang | 100%
tepat waktu dan sesuai dengan peraturan yang
berlaku
2. Terlaksananya Jumlah rancangan Peraturan KPU/ Keputusan KPU | 90%
Operasional tentang kearsipan yang telah disusun dengan baik
Perkantoran dan Persentase KPU Provinsi dan KPU Kabupaten/Kota | 100%
Dukungan Sarana yang Patuh dan Tertib dalam Pengelolaan Barang
Prasarana yang Baik & | Milik Negara yang Material
Berkualitas Persentase gangguan keamanan dalam lingkungan | 100%
KPU/KPU Provinsi/KPU Kabupaten/Kota yang dapat
ditanggulangi
Persentase ruangan rapat yang digunakan tidak ada | 100%
yang bersamaan dalam waktu dan tempat
Persentase sarana transportasi untuk mendukung | 100%

kinerja pegawai yang berfungsi dengan baik




Jumlah Laporan Barang Milik Negara Berdasarkan | 100%
SIMAK BMN yang Datanya Sesuai dengan Data SAK

kinerja pegawai yang berfungsi dengan baik

Persentase fasilitas perkantoran untuk mendukung | 100%

Prasarana ( WA.3360)

No Program Anggaran
1. | Pengelolaan Keuangan dan Barang Milik Negara

( WA.3355) Rp. 2.140.680.000 ,-
2. | Operasional Perkantoran dan Dukungan Sarana

Rp. 439.614.000 ,-

Total

Rp. 2.580.294.000 ,-
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